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1. OSAPUOLET

Tama yleissopimus (jaliempana "sopimus”) on solmittu 13.4.2021
seuraavien osapuolten valilla:

A. JAAKIEKON SM-LIIGA QY, Y-tunnus: 0218194-1, osoite:
Konepajankuja 1, 00510 Helsinki (kaupparekisteriote Liitteena
2, jaliempana "Liiga”); ja

B. SUOMEN JAAKIEKKOILIJAT RY, Y-tunnus: 0590967-8,
osoite: Uutiskatu 2, 00240 Helsinki (kaupparekisteriote Liitteena
3, jdllempéna "Pelaajayhdistys”).

Liigaan ja Pelaajayhdistykseen viitataan jallempana tassa
sopimuksessa yhdessa "Osapuolet” ja erikseen "Osapuoli”.

2. SOPIMUKSEN TAUSTA JA TARKOITUS

Liiga jarjestaa ja hallinnoi jaakiekon kansallisesti ylimméan sarjatason
eli  Suomen jaakiekon paasarjan (jaliempana “SM-liiga”)
kilpailutoiminnan ja on talla hetkella osakkaana CHL-organisaatiossa,
mutta ei jarjesta CHL-sarjaa. Liigan palveluita ja tuotteita myydaan
seka markkinoidaan niin Suomessa kuin ulkomailla seka Liigan itsensa
ettd kolmansien tahojen toimesta. Osakeyhtiomuotoisen Liigan
osakkaina ovat sopimusta tehtdessa viisitoista (15) niin ik&&n
yhteisomuodossa toimivaa tdman sopimuksen Liitteessa 5 listattua
ligaseuraa, joihin viitataan jaljlempana yhdessa “tydnantajina’ tai
"liigaseuroina’, tai erikseen "tydnantajana” tai "liigaseurana’.

Liiga vahvistaa ja varmistaa, ettd liigaseurat ovat sitoutuneet ja
sitoutuvat jatkossakin mm. pelaajasopimusten kautta noudattamaan
tata sopimusta ja tdssd nimenomaan niita tavalla tai toisella koskevia
ehtoja.

Pelaajayhdistys on muun muassa Liigan jarjestdmissa tapahtumissa
pelaavien ja siihen osallistuvien ammattijaékiekkoilijoiden eli pelaajien
etujarjesto. Liigassa on pelikaudellat  2020-2021 302
ammattilaisjadkiekkoilijaa, jotka ovat Pelaajayhdistyksen jasenia (ko.
pelaajiin ja tuleviin jasenpelaajiin viitataan jdllempana yhdessa
"Pelaajat”). Pelaajayhdistyksen tavoitteena on edistda ja valvoa
padosin Pelaajien asemaa tyontekijoina huolehtimalla heidan
kollektiivisesta edunvalvonnastansa ja muun muassa vakuutus- ja
sosiaaliturvan seka jaakiekon ulkopuolisten koulutusmahdollisuuksien
parantamisesta. Selvyyden vuoksi todetaan, etta tdssé sopimuksessa
"pelagjilla” tarkoitetaan seka Pelaajayhdistyksen jasenind olevia
Pelaajia ettd sellaisia pelaajia, jotka eivat ole Pelaajayhdistyksen
jasenid. Kaikki pelaajat sitoutuvat noudattamaan tassa sopimuksessa
todettuja heitd koskevia ehtoja pelaajasopimuksen kautta.

Taman sopimuksen tarkoituksena on Kkollektiivisesti sopia yhtaalta
Pelaajia edustavan Pelaajayhdistyksen ja toisaalta liigaseuroja
edustavan Liigan valilla niiden vélisista oikeuksista ja velvoitteista,
tietyista liigaseurojen ja pelaajien valisia tyosuhteita laajemmin

1 Tassa sopimuksessa viittaukset "pelikauteen” tai "pelikausiin” tarkoittavat lahtokohtaisesti 1.5. alkavia ja 30.4. paattyvia 1.5.
alkavia ja 30.4. paattyvia SM-liigan pelikausia. Pelikausi voi paattya poikkeuksellisesti myds 30.4 jalkeen edellyttaen, etta
pelaajille maksetaan heidan kausipalkkansa mukaista palkkaa niilta paivilta, kun pelit jatkuvat 30.4. jalkeen. Liigalla on oikeus
viimeistdan 15.4.2021 mennessé ilmoittaa, muutetaanko pelikausi 2022—-2023 ja sitéd seuraava kausi alkavaksi 1.6. tai sité
aiemmin muuna kuin edella mainittuna ajankohtana ja péaattyvan vastaavasti siitd yhden vuoden kuluttua.



3. SOPIMUSEHDOT

3.1. Pelaajasopimus

koskevista seka SM-liigan toimintaan liittyvista ehdoista.

SM-ligassa ammatikseen pelaavat pelaajat ja liigaseurat myos
sitoutuvat tdman yleissopimuksen heitd nimenomaisesti koskeviin
ehtoihin  solmimalla keskenaan Liigan ja Pelaajayhdistyksen
hyvaksyméan pelaajasopimusmallin mukaisen tyo- eli
pelaajasopimuksen. Osapuolten hyvaksymé pelaajasopimusmalli ja
sen mukana kaytettava pelaajapalkkioliite ovat taman sopimuksen
Liitteena 1.

Liiga ja Pelaajayhdistys sopivat, ettd SM-ligassa ja CHL-sarjassa
pelaaminen edellyttdd voimassa olevaa ja pelaajasopimusmallin (Liite
1) mukaista ty6- eli pelaajasopimusta liigaseuran ja kyseisen pelaajan
valilla.

Kirjallista tydsopimusta vailla olevaa pelaajaa peluuttamalla tai
solmimalla muun kuin Pelaajayhdistyksen ja Liigan hyvaksyman
pelaajasopimusmallin (Liite 1) mukaisen tydsopimuksen kyseinen
ligaseura rikkoo olennaisesti taman yleissopimuksen ehtoja, ja Liiga
on tallaisesta sopimusrikkomuksesta yhteisvastuussa kyseisen
ligaseuran kanssa, jos Osapuolet eivat kirjallisesti sovi toisin.

Tassa sopimuksessa sovitun lisaksi Osapuolet sitoutuvat
neuvottelemaan niiden kesken 50/50 tulonjakoon perustuvasta
markkinointiyhteistydsopimuksesta, joka koskee taman
yleissopimuksen jalkeen ja sen yhteydessa Pelaajayhdistykselle
maksettavan yhteistyokorvauksen (Liite 4) ulkopuolella kolmansien
tahojen kanssa solmittavia uusia myynti- ja
markkinointiyhteistydsopimuksia, joissa nimenomaisesti
hyodynnetddn Pelaajien kuvia tai muita tunnistetietoja seka Liigan tai
ligaseurojen teollisoikeuksia.

Osapuolet neuvottelevat tybnantajien ja pelaajien valilla kaytettavan
pelaajasopimusmallin ja sopimuskauden aikana siihen mahdollisesti
tarvittavat muutokset. Taman sopimuksen allekirjoituksella Osapuolet
hyvaksyvat Liitteend 1 olevan pelaajasopimusmallin.

Taman pelaajasopimusmallin  muuttaminen tai siitd poikkeaminen
pelaajan etuja heikentden on mahdollista vain Osapuolten
hyvaksyessa téllaisen muutoksen tai tallaiset muutokset Kkirjallisesti
etukateen.

Mikali tamé& sopimus ja liigaseuran seka pelaajan solmima
pelaajasopimus palkkaliitteineen ovat ristiridassa keskenaan,
noudatetaan ensisijaisesti pelaajasopimuksen ja palkkaliitteen
sopimusehtoja, jos ne ovat pelaajan eduksi. Jos em. ehdot ovat
pelaajan vahingoksi, niin noudatettavaksi tulee ristiriitatilanteessa
taman sopimuksen ehdot.

3.2. Tyobaikalakia ei sovelleta

Pelaajien tyon luonne seka heidéan palkkauksensa rakenne huomioon
ottaen tyonantajien ja pelaajien véliseen tydsuhteeseen ei sovelleta
tyGaikalain yli- tai sunnuntaityotd eikd mydskaan viikoittaista vapaa-
aikaa koskevia sdannoksia.

Pelaagjilla tulee kuitenkin olla jokaista tyoviikkoa (seitsemaa (7)
kalenteripaivad) kohden vahintaan yksi (1) vapaapaiva.



4

Paasaantoisesti vapaapaiva pyritddn jarjestamaan  jokaiselle
tyoviikolle, mutta sarjaohjelman tai muun erityisen painavan syyn niin
vaatiessa, vapaapaivid voidaan joutua sijoittamaan toisin.
Ehdottomana edellytyksenéa kuitenkin on, ettd pelaajien vapaapaivat
toteutuvat joka kuussa yksi vapaapaiva per tyéviikko periaatteella.

3.3. Harjoitusohjelma

Liigaseuran valmennusjohdon tulee toimittaa pelaajille ennen
yhteisharjoittelun aloitusta tulevan pelikauden ensimmaisen kuuden
viilkon harjoitusohjelma. Taman jalkeen liigaseuran valmennusjohdon
taytyy pelikauden aikana antaa tulevan vahintaan kahden (2) viikon
harjoitusohjelma aina viikkoa ennen edellisen harjoitusohjelman
paattymista. Liigaseuran valmennusjohdon tulee myds laatia ja antaa
pelaajien tiedoksi mahdollisesti kahdessa tai kolmessa vaiheessa
kokonaisvaltainen harjoituskalenteri koko pelikauden ajaksi, johon
nama tarkemmat kahden viikon harjoitusohjelmat perustuvat.

Pelaajille toimitetuista harjoitusohjelmista voidaan poiketa vain erittain
painavasta syystd ja neuvottelemalla siitda kussakin tapauksessa
etukateen joukkueen kapteeniston kanssa, ja ilmoittamalla
neuvotteluiden jalkeen kirjallisesti mahdollisista poikkeamista kaikille
pelaajille  sekd  Pelaajayhdistykselle  ennen poikkeamisen
voimaantuloa.

3.4. Elake ja tapaturmavakuutus
34.1. Vakuutusehdot

Pelaajien vakuuttamisvelvollisuudesta sdadetaan urheilijan tapaturma-
ja eldketurvan jarjestamisesta annetussa laissa (276/ 2009, jaliempana
"UTE”).

Liiga neuvottelee lain mukaisen vakuutusturvan ehdot valitsemansa
vakuutusyhtion kanssa pitden Pelaajayhdistyksen tietoisena naiden
neuvotteluiden kulusta tai mahdollisten vakuutusten kilpailuttamisesta.

Liiga toimittaa  Pelaajayhdistykselle aina  neuvottelemansa
vakuutussopimuksen ehdot.

34.2. Vakuutuksen ottaminen ja vakuuttamista koskevat muut liigaseurojen velvoitteet

UTE:n  vakuuttamisvelvoitteen = mukaisesti tyonantaja ottaa
vakuutuksen kaikille SM-liigassa pelaaville pelaajille, joiden kanssa se
on solminut pelaajasopimusmallin mukaisen tyo- eli
pelaajasopimuksen.

Tybnantaja ottaa tapaturmavakuutuksen myods ns. try out el
koejaksosopimuksella oleville pelaajille. Koejaksosopimusten tulee
olla pelaajasopimusmallin mukaisia ja niihin siséllytetdan pelaajalle
mahdollisuus saada UTEn mukaiset etuudet. Vakuutussopimukseen
sisallytetadn 2-3 palkkatasoa, joiden perusteella pelaajien
mahdollinen tapaturmaelake maaraytyy. Pelaajan
koejaksosopimuksessa sovitaan, minka tason mukaan pelaaja on
hanen koejaksonsa aikana vakuutettu.

Tybnantaja on velvollinen ottamaan tapaturmavakuutuksen myds
pelaajalle, joka ei pelikauden aikana ansaitse laissa
vakuuttamisvelvollisuuden alarajaksi maarattya ansiorajaa. Téallaisen
pelaajan ansiotasoon sidotuissa korvauksissa kaytetddn UTE:n
alarajan mukaisia ansioita (vuonna 2021 alaraja on 11.800,00 euroa).

Liigaseuran ottaman (vakuutussopimuksen mukaisen) vakuutuksen
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pelaajakohtainen vakuutusturva kattaa jokaiselle pelaajalle myos
pelikauden jalkeen 1.5. alkaen syntyvan tilapaisen ansionmenetyksen,
siltd ajalta, kun pelaaja ei ole saanut liigaseuraltaan sairausajan
palkkaa. Ansionmenetyskorvauksen laskenta (85 %
loukkaantumiskauden palkasta) perustuu (vuonna 2021) enintaan
122.900,00 euron palkkasummaan. Tama maara tarkistetaan
kalenterivuosittain  tyontekijan elakelain (395/2006) 96 8:sséa
tarkoitetulla palkkakertoimella.

Jokainen liigaseura ottaa pelaajalle UTE:n mukaisen pakollisen
tapaturmavakuutuksen  sekd  yhteisvakuutuksena  Liigan ja
vakuutusyhtion sopiman ns. sairauskuluvakuutuksen.

Tybnantaja on vastuussa ottamansa vakuutuksen kautta siita, etta
pelaagjille korvataan taysimaaraisesti heidan pelaajasopimustensa
voimassa ollessa UTE 2 8:n mukaisesti kaikki tapaturmat (ml. kaikki
niistd aiheutuvat laakari-, sairaanhoito-, tutkimus- ja muut
kuntouttamiskustannukset ja sairauskorvaukset), jotka pelaajille
sattuu:

1) peli- tai urheilusuorituksen yhteydessa;

2) ohjatussa, valvotussa tai harjoitteluohjelman mukaisessa
harjoittelussa,

3) urheilijan ollessa siirtyméassa asunnoltaan tai majoitustiloista
kilpailu-, peli- tai harjoittelupaikalle tai sielta takaisin;

4) peli-, kilpailu- tai harjoitusmatkoilla matkaohjelman mukaisessa
toiminnassa;

5) hanen toimiessaan 1 8:ssé tarkoitetun urheiluseuran tai muun
urheilutoimintaa harjoittavan yhteison maarayksesta seuran tai
yhteison edustajana edustustilaisuudessa taikka matkalla
tallaiseen tilaisuuteen tai sielta takaisin.

Pelaajien tapaturmiin sovelletaan muutoinkin UTE:n saadoksia.

Liigaseura sitoutuu yhdessa pelaajan kanssa varmistamaan, etta
UTE:n piiriin kuuluvia tapaturmia ei siirreta sairauskuluvakuutuksesta
korvattavaksi. Mikéli kyseessa on rajatapaus, joka on siirretty
vakuutusyhtion paatoksella sairauskuluvakuutuksen piiriin kuuluvaksi
vammaksi, on liigaseuran ilmoitettava tasta valittomasti pelaajalle, ja
pelaaja sekd liigaseura sitoutuvat yhdessa hakemaan téllaiselle
paatokselle muutosta.

Jos kyse on sellaisesta pelaajan sairaudesta tai vammasta, joka ei
miltaan osin? johdu hanen pelaajasopimuksensa aikana tapahtuneesta
UTE 2 8:n mukaisesta tapaturmasta tai hanen urallaan aiemmin
tapahtuneesta UTE 2 8:n mukaisesta tapaturmasta (joka korvataan
alemman seuran ottamasta tapaturmavakuutuksesta), kyseista
sairautta tai vammaa koskevat la&kari-, sairaanhoito-, tutkimus- ja
muut kuntouttamiskustannukset ja sairauskorvaukset korvataan
ligaseuran ottamasta sairauskuluvakuutuksesta. Sikali kuin tallaiset
muuhun kuin UTE 2 8:n tapaturmatilanteeseen liittyvat em. hoitokulut
ylittavat sairauskuluvakuutuksessa taman sopimuksen

2 Taman osalta todetaan esimerkinomaisesti seuraavaa: Jos pelaaja loukkaa pelissa tai harjoituksissa selkansa ja sita koskevan
hoidon aikana ilmenee, ettd selassa on valilevyn pullistuma ja vakuutusyhtio vaittaa, ettd se on "sairausperainen”, vaikka se
todistetusti aktualisoitui tapaturmatilanteessa ja alkoi oireilemaan sen seurauksena, niin seura ja pelaaja pyrkivat saamaan
hoitokulut korvatuksi tapaturmavakuutuksesta. Jos vakuutusyhti® ei syystd tai toisesta korvaa sitd sieltd, niin hoitokulut
korvataan ensisijaisesti sairauskuluvakuutuksesta mutta ligaseura ja pelaaja selvittavat yhdessa viela vakuutusyhtion
ladketieteellisen perusteen vakuutusyhtion tulkinnalle pelaajan niin vaatiessa.
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solmimishetkella asetetun korvauksen enimmaismé&aran tai ne eivat
tule vakuutusyhtion paatoksella lainkaan korvattavaksi
sairauskuluvakuutuksesta, liigaseuran velvollisuus korvata em. kulut
taman enimmaismaaran jalkeen rajoittuu 10.000,00 euroon kunkin
pelaajan yksittédisen sairauden tai vamman osalta. Liigaseuran edella
mainittu vastuu paattyy, kun pelaajan pelaajasopimus paattyy.

Pelaajalla ei ole missaan tilanteessa velvollisuutta osallistua hdnen
loukkaantumisensa, sairautensa tai vammansa aiheuttamien em.
hoitokulujen kustantamiseen tai maksamiseen.

Osapuolet ryhtyvat tdmé&n sopimuksen allekirjoittamisen jalkeen
tarvittaviin toimiin selvittdakseen mahdollisuuden perustaa rahaston tai
saation, josta vakuutusten ulkopuolisia korvauksia voidaan jatkossa
alkaa harkinnanvaraisesti korvata, kun perustettavan rahaston
varallisuus antaa siihen mahdollisuuden. TA&mé&n rahaston tai saation
toiminta ei kuitenkaan rajoittuisi pelkastaan edella mainittuun
toimintaan.

34.3. Pelaajan vakuutusmaksuosuus elakevakuutusmaksusta

Lain (mm. UTE 14 8:n) mukaan vakuuttamisvelvollisen on suoritettava
vakuutusmaksuna (eli vakuutuksen elékevakuutusmaksuosuus on)
nelja ja puoli prosenttia (4,5 %) pelaajan palkkojen ja palkkioiden
maarasta pelikaudessa.

Pelaajat maksavat tastd elakevakuutusmaksuosuudesta kahden
prosentin (2 %:n) vakuutusmaksuosuuden kaudella 2020-2021,
kahden prosentin (2 %:n) vakuutusmaksuosuuden kaudella 2021—
2022, yhden prosentin (1 %:n) vakuutusmaksuosuuden kaudella 2022—
2023 ja nolla prosentin (0 %:n) vakuutusmaksuosuuden eli eivat en&da
mitdan kaudella 2023-2024.

Tama vakuutusmaksuosuus pidatetaan pelaajan palkasta (kaudella
2021-2022) enintaan 122.900,00 euroon asti. Tata
enimmaispalkkasummaa tarkistetaan kalenterivuosittain tyontekijan
elékelain (395/2006) 96 §:ssa tarkoitetulla palkkakertoimella. Pidatys
suoritetaan koko pelikaudelta pelikauden aloittaneen kalenterivuoden
palkkakertoimen mukaisella summalla.

Tybnantajalla, joka vastaa vakuutusmaksun maksamisesta
vakuutuksenantajalle, on oikeus pidattaa pelaajan
vakuutusmaksuosuus tadméan palkasta ja velvollisuus tilittéa se
vakuutuksenantajalle.

34.4. Vakuuttamisvelvollisuuden valvonta

Liiga valvoo, etta liigaseurat noudattavat UTE:n mukaista
vakuuttamisvelvollisuuttaan.

Liigalla on oikeus saada tyOnantajilta vakuutusturvan jarjestamista
koskevat tiedot. Vakuutusehtoja kehitetddn siten, ettd Liiga saa
mahdollisimman nopeasti tiedot vakuutusmaksujen mahdollisista
viivastyksista.

Liiga ilmoittaa viipymatta Pelaajayhdistykselle tydnantajien olennaisista
vakuutusmaksuihin kohdistuvista maksuhairiista tai sellaisen uhasta
niista tiedon saatuaan. Jos liigaseura laiminlyd vakuutusmaksujaan tai
muutoin rikkoo sita koskevia vakuuttamisvelvoitteitaan, Osapuolet
neuvottelevat tarpeellisista toimenpiteistdq, joiden avulla Pelaajien
vakuutusten voimassaolo turvataan.

Liigan lisenssihaun yhteydessa 1.11. tarkistetaan maksueran



suoritukset seuroittain.
3.5. Pelaajien harjoitusvapaata ja lomia koskevat jarjestelyt
35.1. Harjoitusvapaa

TyOnantajan on annettava pelaajille viimeisen virallisen runkosarja-,
pudotuspeli- tai maajoukkueottelun jalkeen vahintddn 24 arkipaivan
(ma-la) eli neljan viikon mittainen yhtdjaksoinen harjoitusvapaa.

Niiden pelaajien osalta, jotka eivat ole paattyvan pelikauden
paattymisvuoden loppuun mennessa tayttaneet 24 vuotta tai jotka eivat
ole pelanneet liigassa (tai vastaavissa sarjoissa) vahintaan 240-ottelua,
voidaan harjoitusvapaa jaksottaa muotoon 3+1 viikkoa. Harjoitusvapaa
alkaa joka tapauksessa heti kauden viimeisen virallisen ottelun jalkeen
ja se on pidettavd ennen omatoimisen jakson alkua.

Tybnantajan on annettava pelaajille harjoitusvapaaksi my6s sen
vajaaksi jaavan kalenterivikkon pdaivat, jonka aikana pelaaja pelaa
viimeisen virallisen ottelun.

YllA& mainittu harjoitusvapaa toteutetaan jokaisella pelikaudella.
Osapuolet korostavat, ettd harjoitusvapaa ei ole pelaajille lomaa.

Harjoitusvapaan alkamisesta riippumatta SM-ligan mestaruuden
voittaneen liigaseuran pelaajat ovat ilman erillista palkkaa tai vastaavaa
korvausta kaytettavissa kahdessa (2) ligaseuran
yhteistybkumppaneiden tapahtumassa viiden (5) paivan sisalla ko.
seuran viimeisen pelin jalkeen. Taman lisaksi Osapuolet pyrkivat
molemmat tahoillaan varmistamaan, etta palkittavat pelaajat
osallistuvat SM-liigan kauden paatdsgaalaan, jossa mm. pelaajia
palkitaan.

Tybnantaja jarjestaa joukkueen harjoitusvapaan jalkeisen harjoittelun
siten, etta tydnantajan maardamat harjoitukset ja muut joukkueen
yhteiset tapahtumat jarjestetddn arkipaivisin (ma-pe) siihen asti,
kunnes  pelikauden  alkamiseen (ensimmaiseen  SM-liigan
runkosarjaotteluun) on kaksi (2) viikkoa aikaa. Tama rajoitus ei koske
alkavaa pelikautta edeltavan yhteisharjoittelun aikana pelattavia
harjoitusotteluita, eikd markkinoinnin kannalta merkittavaa kohdassa
3.5.4. mainittua tapahtumaa, joiden maarada on rajoitettu tarkemmin
alla.

35.2. Lomajarjestelyt

TyOnantajan on  annettava  kaikille  kyseisen liigaseuran
harjoitusryhmé&n pelaajille vuosilomaa yhtdjaksoisesti vahintaan 36
arkipaivada eli kuusi viikkoa ottaen huomioon alla sovitut tulevaa
pelikautta koskevan yhteisharjoitusten aloittamispaivamaarat.

Niiden pelaajien osalta, jotka eivat ole tulevan pelikauden
alkamisvuoden loppuun mennessa tayttaneet 24 vuotta tai jotka eivat
ole pelanneet liigassa (tai vastaavissa sarjoissa) vahintddn 240
ottelua, loman pituus on vahintaan 24 arkipaivaa eli nelja viikkoa.

Ty6nantajan joukkueeseen tuleva uusi pelaaja on oikeutettu pitdmaan
loman sen pituisena ja niina ajankohtina kuin loma edella mainituin
perustein annetaan muille joukkueen pelaajille.

Loman aikana pelaaja huolehtii omatoimisesti harjoittelusta joukkueen
valmennusjohdon ja pelaajan yhteisesti suunnittelemien ohjelmien
mukaisesti huomioiden myas riittdvan levon.
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Liigaseuroilla on velvollisuus ohjeistaa pelaajia heidan omatoimisen
jaksonsa harjoittelusta laadukkaasti ja pelaajan henkilokohtaisten
tarpeiden mukaisesti.

Itsendisyyspaivan mahdolliset harjoitukset on pidettava klo 12
mennessa. ltsendisyyspaivana ei pelata SM-liigassa peleja, mutta
silloin voidaan tarvittaessa matkustaa. Tarvittaessa CHL-peleja
voidaan kuitenkin pelata itsenéisyyspaivana.

Omatoimisella harjoittelujaksolla olevilla pelaajilla on oikeus kayttaa
maksutta tydnantajan osoittamia harjoittelupaikkoja ja niihin liittyvia
tiloja.

35.3. Loman ajankohta

Pelaajien vuosiloma pidetdan yhtajaksoisesti tydnantajan tarkemmin
maaraamana ajankohtana kesakuukausien (kesa-, heina ja elokuun)
aikana ennen yhteisharjoittelun alkamista.

Liigaseurojen on ilmoitettava pelaajille heidan em. vuosilomansa
ajankohdasta mahdollisimman hyvissé ajoin, kuitenkin viimeistaan yksi
(1) kuukausi ennen vuosiloman alkamista. Liigaseura voi poiketa tasta
maaraajasta, mikali pelaajasopimus pelaajan kanssa solmitaan alle
kuukausi siitd, kun vuosiloma alkaa edellyttaen, ettd vuosiloman
alkamisajankohta kerrotaan pelaajalle ennen pelaajasopimuksen
allekirjoitusta.

35.4. Yhteisharjoittelun aloittaminen

Liiga ja liigaseurat sitoutuvat siihen, ettd liigaseurat aloittavat
yhteisharjoittelun aikaisintaan kuusi (6) viikkoa ennen uuden
pelikauden alkua (el ensimmaista  virallista SM-liigan
runkosarjaottelua).

Y hteisharjoittelun aloittaminen kuusi viikkoa ennen uuden pelikauden
alkua tarkoittaa, ettd aiemmin vallinneesta ns. “omatoimiviikosta”
luovutaan. Liigaseuralla on kuitenkin oikeus yksittaisten pelaajien
kirjallisesti niin halutessa jarjestad heille jaaharjoittelun mahdollisuus
(ilman valmennusta, oheisharjoitteita, palavereja, testeja tai sisaisia
pelaajan ja valmentajan valisid haastatteluita) seitsemén (7) viikkoa
ennen uuden pelikauden alkua. Liigaseuran on kuitenkin ilmoitettava
tasta jarjestelysta kirjallisesti viimeistaan 30.6. Pelaajayhdistykselle.
Talla vapaaehtoisten jaiden jarjestelylla ei saa kiertaa edella mainittua
paasaantda yhteisharjoittelun jarjestamisesta.

Liigaseurojen yhteisharjoittelun alettua liigaseurat voivat jarjestaa
harjoitusotteluita ensimmaisen neljan (4) viikon aikana korkeintaan
kahtena (2) viikonloppuna.

Tybnantaja voi yhteisharjoittelujakson aikana maarata pelaajalle
viikkonloppujen ajalla korkeintaan kaksi (2) tyonantajan yleisolle tai
yhteisty6kumppaneille markkinoinnin kannalta merkittavaa
tapahtumaa, siten ettd yksi (1) naistad voi olla ennen vuosilomaa ja
toinen vuosiloman jalkeen. Tallaisen tilaisuuden edellyttama paiva
korvataan pelaajalle pelikauden aikana ylimaaraisena
harjoitusvapaana tai vapaapaivana.
35.5. Joulu ja uusi vuosi

Osapuolet sopivat, ettd pelikausilla 2020-2024 liigaseurat pelaavat
ennen joulua viimeisen SM-liiga, CHL tai harjoitusottelunsa viimeistaan

21.12. Osapuolet myds sopivat, ettd joulun aikana (22.12.-25.12.)
ligaseurat eivat harjoittele, matkusta tai pelaa harjoitus- tai muita
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otteluita. Tapaninpaivana (26.12.) harjoitukset ja matkustaminen voi
alkaa aikaisintaan klo 8.00.

Uudenvuodenaattona (31.12.) voidaan pelata SM-liiga tai CHL otteluita
edellyttaen, etta otteluiden alkamisaika on aikaisintaan klo 14 tai
myohaisintaan klo 16.00. Mikéli uudenvuoden aattona pelataan, niin
Osapuolet sopivat, etta aattona pelanneet ligaseurat eivat harjoittele,
matkusta tai pelaa otteluita uudenvuodenpdaivana tai sitd seuraavana
paivana (1.1.-2.1.). Jos uudenvuodenaattona ei pelata, niin Osapuolet
sopivat, etta silloin ligaseurat eivat mydskaan harjoittele tai matkusta
uudenvuodenaattona (31.12.) tai uudenvuodenpaivana (1.1.).

Todettakoon, ettda CHL on itsendinen organisaatio, eika Liigalla ole
yksin mahdollisuutta paattdd otteluajankohdista. Liiga sitoutuu
kuitenkin toimimaan siten, ettei CHL-peleja pelattaisi edella mainittuina
ajankohtina.

35.6. Lomapalkka ja -korvaus seka palkan jaksotus

Osapuolet sopivat pelaajille maksettavan lomakorvauksen takia
seuraavasta palkan jaksotukseen liittyvasta alla olevasta kaytannosta,
joka sisdltyy myoOs pelaajasopimusmalliin (Liite 1) ja jota kaikki
tydnantajat sitoutuvat noudattamaan.

Lahtokohtaisesti pelaajalle maksetaan lomapalkkaa silloin, kun han on
taman yleissopimuksen 3.5. kohdan mukaisesti lomalla. Pelaajan
pelaajasopimuksen palkkaliitteeseen kirjattava palkka on aina
kokonaispalkka, joka sisaltdd myds kaikki lomakorvaukset.

Kaikkien pelaajien pelaajasopimusten viimeisen tai ainoan pelikauden
kausipalkasta kymmenen prosenttia (10 %) varataan maksettavaksi
vasta pelaajasopimuksen viimeisen palkanmaksun yhteydessa el
viimeisen tai ainoan pelikauden huhti-/toukokuun vaihteessa, tai
viimeisen palkanmaksun yhteydessa, jos pelaajan pelaajasopimus
paattyy syysta tai toisesta ennen pelikauden paattymista.

Viimeisen pelikauden palkasta 90 % jaetaan nain ollen lahtokohtaisesti
niille kuukausille, jolloin pelaajasopimus on voimassa ja viimeisen kuun
palkassa tai ns. loppupalkassa pelaajalle maksetaan kausipalkasta
varattu kymmenen prosenttia (10 %) lomakorvauksena.

Liiga sitoutuu varmistamaan, ettd tybnantajat ohjeistavat
palkkahallintoaan seuraamaan pelaajien lomien kertymista ja pidettyja
lomia sek& kirjaamaan pelaajien kesa-/heindkuukausien palkkaan
lomapalkan ja maksamaan pelaajille heiddn pelaajasopimustensa
viimeisen pelikauden kausipalkasta varatun kymmenen prosentin (10
%) maaran lomakorvauksena pelaajan tybsuhteen paattyessa.

Pelaajat ja liigaseurat voivat sopia pelaajasopimuksen palkkaliitteessa
keskenddn palkan jaksottamisesta 12 kuukautta Iyhyemmalle
ajanjaksolle, jos niiden solmima pelaajasopimus on yhden (1)
pelikauden kestava ja se alkaa ennen 1.6.

Jos liigaseura ja pelaaja ovat sopineet lisdksi muista kesan ajan
vapaista (omatoiminen kesaharjoittelu), niin  ko. ajankohdan
palkanmaksu siirtyy tyonantajan ja pelaajan sopimalla tavalla
maksettavaksi 1.8.—30.4. véliseksi ajaksi. Pelaajasopimukseen
merkitaan talléin tamé kohta erikseen sovituksi.

Pelaaja ja ligaseura voivat erikseen sopia, ettd harjoittelujakson aikana
palkan kuukaudessa maksettavaa maaraa voidaan alentaa siten, etta
pelikauden aikana kokonaispalkka tulee kokonaisuudessaan
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maksetuksi.
3.6. Harjoitusottelut

Tybnantaja ei peluuta pelaajaa ennen alkavaa pelikautta (SM-liigan
runkosarjan  alkua) enemmd&ssd  kuin kahdeksassa (8)
harjoitusottelussa. Mahdolliset CHL-sarjan ottelut rinnastetaan tassa
tapauksessa harjoitusotteluiksi. Turnauksissa saman paivan aikana
pelatut harjoitusottelut lasketaan yhdeksi otteluksi, jos ne eivat ole
tayspitkia (60 minuuttia tehokasta peliaikaa) otteluita. Korkeintaan
kahden eran (40 minuuttia tehokasta peliaikaa) mittaiset ns.
turnausottelut lasketaan taltéd osin puoleksi otteluksi. Yhden péaivan
aikana pelattavat 3vs.3-tyyliset ottelut lasketaan yhdeksi otteluksi.
Kaikki mainittua pidemmat tai muunlaiset ottelut lasketaan yhdeksi
otteluksi.

Tybnantaja voi kuitenkin peluuttaa ennen runkosarjan alkua niita
pelaajia, jotka eivat ole tayttaneet 24 vuotta alkavan pelikauden
aloitusvuoden loppuun mennessa tai jotka eivat ole pelanneet liigassa
(tai vastaavissa sarjoissa) vahintdéan 150 ottelua, enintddn
kymmenessa (10) harjoitusottelussa.

3.7.Terveydenhuolto

Tybnantajan on  kustannuksellaan jarjestettava  pelaajilleen
tyoterveyshuolto pelaamisesta ja siita valittbmasti johtuvien
terveysvaarojen ehkaisemiseksi ja hoitamiseksi. Tyonantaja maksaa
tyoterveyshuollon laakarin maaraamien tutkimusten kustannukset.

Tybnantaja jarjestaa kustannuksellaan pelaajilleen yhteisten kriteerien
mukaisen terveystarkastuksen. Naiden terveystarkastusten sisaltd
maaritellaan  erillisella  ohjeella, joka sisaltda Liigan ja
Pelaajayhdistyksen valitsemien (molemmilta yksi) laakareiden
yhdessa laatimat kriteeristdt ja vaatimukset. Liigaseurat sitoutuvat
noudattamaan nain laadittua erillisté ohjetta pelaajilleen suoritettavissa
terveystarkastuksissa. Osapuolet vastaavat itse valitsemiensa
ladkareiden mahdollisista palkkioista koskien em. ohjeen laadintaa.

Tybnantaja jarjestdd pelaajilleen myds saanndllisen lihashuollon ja
tarvittaessa joukkueen ld&karin maarayksestd mahdollisuuden
fysikaaliseen hoitoon.

Pelaaja on velvollinen osallistumaan ennen pelaajasopimuksen
solmimista terveystarkastukseen, jossa tyonantajan nimeama laakari
tutkii ja tarkastaa hanen terveydentilansa ja pelikykynsa. Tydnantaja
vastaa kaikissa  tilanteissa  téllaisen terveystarkastuksen
kustannuksista.

4. PELIKAUSIEN ALKAMISAJANKOHTA JA KESTO

Osapuolet sopivat SM-liigan pelikausien alkamisajankohdasta ja
kestosta Kkirjallisesti etukéteen, jos pelikaudet eivat ala tai paaty
ailempaan pelikautta 2020-2021 edeltdvaan tapaan (1.5.—-30.4.) tai jos
pelimaaraa lisataan tai lasketaan siita. Pelikauden
alkamisajankohdasta ja kestosta on siten sovittava Osapuolten kesken,
jos pelikausi alkaa vasta 1.5. jalkeen ja SM-liiga runkosarja alkaa ennen
syyskuun toista kokonaista viikkoa tai vasta sen jalkeen, ja jos
pelikauden paatds venyy 30.4. jalkeen. Tama ei kuitenkaan koske niita
pelaajasopimuksia, jotka on solmittu ennen taméan yleissopimuksen
voimaan tuloa. Naiden pelaajasopimusten mukaan pelaaja on
sitoutunut pelaamaan ilman lisdpalkkaa SM-liigan loppuotteluita 7.5.
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asti.

COVID-19 ja sita koskevien rajoitustoimien takia Osapuolet sopivat,
ettd pelikautta 2020-2021 jatketaan touko-kesdkuussa 2021 seuraavin
ehdoin ja pelikausi 2021-2022 alkaa vasta sen paattymisen (SM-liigan
viimeisen finaalin jalkeen) jalkeisend paivana niiden liigaseurojen
osalta, jotka pelaavat viela 30.4.2021 jalkeen.

SM-liigaa (ml. pudotuspeleja) touko- ja kesakuussa 2021 jatkavat
ligaseurat sitoutuvat varmistamaan pelaajiensa vakuutusturvan
jatkuvuuden ko. kuukausille, maksamaan kaikille Pelaajilleen heidan
voimassa olevien pelaajasopimusten mukaisen palkan liigaseurojen
viimeiseen peliin asti ja kustantamaan pelaajille kaikki muutkin heidan
pelaajasopimuksissaan olevat etuudet ja oikeudet myos touko- ja
kesakuussa. Toisin sanoen Pelaajien tydsuhteissa noudatetaan touko-
tai kesékuussa joko heidan edelleen jatkuvan (pelikaudelle 2021-2022
tai siitd eteenpain ulottuvan) pelaajasopimuksen mukaisia ehtoja (ml.
palkanmaksua) tai (30.4.2021 paattyvien pelaajasopimusten kohdalla)
heidén 30.4.2021 muutoin paattyvan pelaajasopimuksen ehtoja, jolloin
heille maksetaan suhteellisesti samaa palkkaa kuin mita heille on
maksettu aiemmin pelikaudella 2020-2021. Liigaseura neuvottelee
2020-2021 kauden osalta edella mainituista palkanmaksuista erikseen
haluamansa sopimusehdot niiden pelaajien kanssa, jotka eivat ole
Pelaajayhdistyksen jasenia.

Naista ehdoista voidaan poiketa, jos ligaseura on sopinut jo ennen
taman sopimuksen allekirjoitusta kaikkien pelaajiensa kanssa touko-
jaltai kesdkuussa pelaamisen ehdoista osana koko pelikautta koskevia
palkanalennuksia. Naita erillisida sopimuksia noudatetaan siltd osin kuin
ne ovat ristiriidassa ajallisesti tai muutoin edella mainittujen ehtojen
kanssa. Jos téllaiset erilliset sopimukset rajoittuvat johonkin tiettyyn
(esim. toukokuun) paivamaaraan tai muuhun ehtoon, niin niiden
ulkopuolella sovelletaan edella sovittuja ehtoja koskien touko- ja
kesakuussa 2021 pelaamista.

Mikali Pelaaja on kuitenkin tehnyt uuden pelaajasopimuksen kaudesta
2021-2022 toisen liigaseuran kanssa, maksaa tdméa Pelaajan uusi
ligaseura 30.4.2021 jalkeen Pelaajalle sen palkan, mita uusi ligaseura
ja Pelaagja ovat sopineet kaudesta 2021-2022 hénelle
pelaajasopimuksen mukaan maksettavan 1.5.2021 alkaen. Tdmé ns.
uusi liigaseura vastaa, ellei aiemmin tyénantajana toiminut liigaseura
siitd vastaa, myos Pelaajan vakuuttamisesta taman sopimuksen
mukaisesti 1.5.2021 alkaen. Liigaseuran, joka pelaa kauden 2020—
2021 otteluita viela toukokuussa tai keséakuussa 2021, ei siten maksa
mitaan edelld mainittuja lisdpalkkoja Pelaajalle, jos hdnen palkkansa
maksaa 1.5.2021 uusi liigaseura, jonka kanssa hénella on
pelaajasopimus kaudesta 2021-2022.

Pelikauden  2020-2021  jalkeen  SM-ligan  pelikausi  voi
poikkeuksellisesti jatkua myo6s 30.4 jalkeen edellyttden, etta em.
ajankohdan jalkeen (SM-ligan pudotuspeleja jatkavat) liigaseurat
maksavat pelaajille heidan kausipalkkansa mukaista palkkaa niiltakin
paivilta, kun pelit jatkuvat 30.4. jalkeen, jos em. pelaajilla ei ole
solmittuna seuraavalle pelikaudelle ulottuvaa pelaajasopimusta saman
ligaseuran kanssa tai uutta pelaajasopimusta toisen liigaseuran
kanssa, joiden perusteella heille maksetaan kyseisilta paivilta palkkaa.
Tallaisen liigaseuran kanssa sopimuksen solmineet pelaajat eivat saa
siis kaksinkertaista palkkaa. Pelikautta jatkava pelaajan liigaseura
vastaa myos yleissopimuksen mukaisten vakuutusten voimassaolosta
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tana ajankohtana.

5. PELAAJIEN KUVIEN JA TUNNISTETIETOJEN KAYTTO
5.1.Liigan rajoitettu oikeus kayttaa pelaajien kuvia jatunnistetietoja

Pelaajayhdistys myontdd seuraavin ehdoin ja korvausta vastaan
Liigalle rajoitetun oikeuden kayttdaa Pelaajien kuvia (mukaan lukien
likkuva kuva ja muut vastaavat kuvatallenteet) ja tunnistetietoja Liigan
sekd sen tapahtumien myynnissa ja markkinoinnissa joko yksin tai
yhdessa Pelaajayhdistykselle ilmoitettujen kolmansien tahojen kanssa
missa tahansa painetun tai sédhkdisen viestinnan muodossa.

Taman rajoitetun oikeuden kaytosta ja laajuudesta seka kattavuudesta
on sovittu Osapuolten kesken tarkemmin tAman sopimuksen Liitteessa
4.

5.2.Liigan rajoitetusta oikeudesta Pelaajayhdistykselle maksettavat korvaukset ja
laajempi markkinointiyhteisty6

Liigalle edellisessa sopimuskohdassa myénnetyn rajoitetun oikeuden
ehdottomana edellytyksena on, etta Liiga maksaa Pelaajayhdistykselle
taman sopimuksen 4 - vuotisen sopimuskauden aikana taman
sopimuksen salassa pidettdvassa Liitteessa 4 tarkemmin sovitut
korvaukset.

5.3. Rajoitetun oikeuden voimassaolo ja laajuus

Liigalle tassé sopimuksessa kohdassa 5.2. myOnnetty rajattu oikeus
kayttaa Pelaajien kuvia ja tunnistetietoja paattyy ilman erillista
iImoitusta tdman sopimuksen paattyessa tai Liigan jattdessd edella
sovitut yhteistyokorvaukset perusteettomasti maksamatta, eika Liiga
ole korjannut virhettd&n kahden (2) viikon kuluessa siitd, kun
Pelaajayhdistys on lahettanyt asiaa koskevan ilmoituksen.

Molemmissa tilanteissa Liigan ja sen yhteistybkumppaneiden on
viipymatta lopetettava Pelaajien kuvien ja tunnistetietojen kaupallinen
kaytto, jos Pelaajayhdistys ei etukateen anna kirjallista suostumustaan
tallaisen kayton jatkamiselle. Mydskaan liigaseurat eivat saa
mainitunlaisissa tilanteissa ryhtyd jatkamaan téallaista kaupallista
kayttoa yksin tai yhdessa Liigan yhteistyokumppaneiden kanssa.

Osapuolet toteavat jarjestyksen vuoksi, ettd Liiga tarvitsee aina
Pelaajayhdistyksen hyvaksynnan pelaajien kuvien ja tunnistetietojen
kaytolle. Pelaajasopimuksessa olevat kirjaukset koskien pelaajien
kuvien kayttba eivat koske muuta kuin liigaseurojen omaa
ottelutapahtuman tai minkd tahansa omien tuotteiden markkinointia ja
yhteisty0sopimuksia, eivatkd ne anna liigaseuroille oikeutta kayttaa
pelaajien kuvia ja tunnistetietoja ligan nyt tdaman sopimuksen mukaan
tekemalla tavalla missaan viestinndn muodossa.

Liigalle myonnetty rajoitettu oikeus pelaajien kuvien ja tunnistetietojen
kayttdon on pelaajien osalta aina sidottu Pelaajan liigaseuran kanssa
solmiman pelaajasopimuksen kestoon. Pelaajan pelaajasopimuksen
paattymisen jalkeen kyseisen pelaajan kuvia ja tunnistetietoja ei saa
endd  kayttdd  missddn  kaupallisessa  yhteydessa ilman
Pelaajayhdistyksen erikseen kirjallisesti myontamaa lupaa.

Pelaajien vanhojen kuvien ja historiallisten tilastotietojen laajempi
kayttd Liigan tai ligaseurojen toimesta on kuitenkin sallittua myo6s
pelaajasopimusten paattymisen jalkeen. Tama tarkoittaa Liigan,
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ligaseuran tai niiden yhteisty6kumppaneiden markkinoinnissa aiemmin
kaytettyja tietyn pelaajan kuvia tai tunnistetietoja on lupa jattaa kayttoon
ja nostalgiatarkoituksessa joskus myos nostaa esiin. Pelaajan vanhoja
kuvia ja historiallisia tilastotietoja ei siis tarvitse poistaa, mutta niiden
uudestaan hyodyntaminen kaupallisesti (esim. uudessa
yhteistybkumppanin mainoksessa tai muutoin tavalla, josta Liigalle /
ligaseuralle maksetaan) ko. pelaajan pelaajasopimuksen péaattymisen
jalkeen ei ole sallittua ilman mainittua lupaa.

Pelaajien  terveystietojen ja  vastaavien herkkaluonteisten
henkilGtietojen kayttdminen missa tahansa tarkoituksessa vaatii aina
Pelaajayhdistyksen ja ko. pelaajan etukateen Kirjallisesti antamat
nimenomaiset suostumukset. llman naitd suostumuksia Liiga (tai
ligaseura) ei saa ko. tietoja kayttaa.

Sellaiset pelaajat, jotka eivét ole Pelaajayhdistyksen jasenid, sitoutuvat
ligaseuran kanssa solmittavassa pelaajasopimusmallin  (Liite 1)
mukaisessa pelaajasopimuksessa noudattamaan tdman sopimuksen
ehtoja heidan pelaajasopimuksensa ja taman sopimuksen
voimassaollessa.

5.4.Liigaseurojen ja Pelaajayhdistyksen oikeudet

Liigaseurat saavat pelaajasopimuksissa oikeuden kayttdd pelaajien
(ko. liigaseuran edustusasussa otettuja) valokuvia ja muita vastaavia
tunnisteita oman organisaationsa ja yhteistyokumppaneidensa seka
niiden tapahtumien markkinoinnissa missad tahansa painetun tai
séhkaisen viestinnan muodossa. Liigaseura voi siten hyodyntd&d oman
tuotemerkkinsa, tapahtumiensa ja muun toimintansa markkinoinnissa
pelaajiensa kuvia ja tunnistetietoja.

Jos ligaseura haluaa omassa toiminnassaan tai
yhteistyokumppaneidensa kanssa kayttaa sen kanssa
pelaajasopimuksen solmineiden pelaajien kuvia ja tunnistetietoja
laajemmin esim. muiden liigaseurojen tai SM-liigan tapahtumien
markkinoinnissa muutoin kuin sen oman ottelutapahtuman tai muun
liketoimintansa osalta, liigaseuran on sovittava kirjallisesti téllaisesta
kaytosta ja siitd maksettavista korvauksista Pelaajayhdistyksen ja ko.
pelaajan/pelaajien kanssa ennen siihen ryhtymista. TAmé& maarays ei
koske Liigan jarjestamia infotilaisuuksia eika gaalatilaisuuksia, eika se
koske liigaseurojen jarjestamia harjoitus- tai vastaavia turnauksia,
CHL-otteluita, eikd vastaavia muita tilaisuuksia SM-liigan toiminnan
ulkopuolella.

Liigaseuroilla ei ole tdman sopimuksen voimassaollessa tai sen
paattymisen jalkeenkaan pelaajasopimuksiin sisaltyvan em. oikeuden
perusteella samanlaista (tai muutakaan) oikeutta hyddyntad pelaajien
kuvia tai tunnistetietoja siten kuin Liiga saa taman sopimuksen ehtojen
mukaisesti tehd4, jos liigaseura ja Pelaajayhdistys eivat siita erikseen,
etukateen ja kirjallisesti sovi toisin. Tama tarkoittaa, ettéd halutessaan
ottaa Liigalta tallaisen rajoitetun oikeuden itselleen liigaseurojen on
neuvoteltava ja sovittava asiasta etukateen Pelaajayhdistyksen
kanssa.

Pelaajan oikeuksista ja velvollisuuksista paikallisin  mainos-,
markkinointi- ja yhteistyd0sopimuksiin sovitaan pelaajasopimuksessa
(ks. pelaajasopimusmalli Liite 1 kohta 8.3.). Pelaajien osallistumisesta
Ligan ja  Pelaajayhdistyksen mainos-, markkinointi-  ja
yhteistydsopimusten alaiseen toimintaan sovitaan tarkemmin
Osapuolten kesken solmittavassa markkinointiyhteistydsopimuksessa.
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Kayttaessaan liigaseurojen  pelaajasopimuksenalaisia  pelaajia
Pelaajayhdistyksella on oikeus jarjestdd pelaajien kuvia ja
tunnistetietoja koskevia kaupallisia tilaisuuksia ja mainos- ym.
kampanjoita missa tahansa  painetussa tai  s&ahkoisessa
viestintamuodossa, ja pelaajat voivat osallistua ja esiintya niissa,
edellyttaen, etta

() ko. tapahtuma tai kampanja ei ole ristiridassa Liigan
pelikausittain (1.5.) Pelaajayhdistykselle kirjallisesti ilmoittamien
merkittavimpien (maksimissaan kahdeksan (8)) mainos-,
sponsori- tai yhteistydsopimusten kanssa, jollei ristiriitaa voida
pitaa vahaisené;

(i)  tallaisiin tapahtumiin ja kampanjoihin osallistuminen tapahtuu
pelaajan vapaa-aikana siten, ettei se millddn tavalla hairitse
pelaajan osallistumista joukkueen otteluihin, harjoituksiin tai
muihin tybnantajan maaraamiin tilaisuuksiin;

(i)  tapahtuma tai kampanja on urheilullisesti hyvaksyttava.

Mikali Liiga solmii taman sopimuksen allekirjoittamisen jalkeen uuden
merkittavan yhteistydsopimuksen, tulee sen ilmoittaa siita valittomasti
kirjallisesti Pelaajayhdistykselle lisaten sen mainittuun kahdeksan (8)
sopimuksen listaan. Taman lisayksen jalkeen em. sopimus on
Pelaajayhdistysta sitova. Jos Pelaajayhdistys on ehtinyt tehda tata
lisaysta ennen lisatyn Liigan yhteistydsopimuksen kanssa ristiriitaisen
sopimuksen, Liiga ei voi siihen puuttua ja Pelaajayhdistyksen mainittu
sopimus ei ole edella sovitun sopimuskohdan vastainen.

Pelaaja ei saa esiintya ko. tapahtumissa tai kampanjoissa tyonantajan
joukkueen peliasussa, eika kayttaa hyddykseen mitaan tybantajan tai
Liigan teollisoikeuksia, jollei tybnantaja tai Liiga ole antanut
osallistumiseen kussakin yksittaistapauksessa kirjallista lupaa.

Erityisesti todetaan, ettd pelaajat tai Pelaajayhdistys eivat kayta Liigan
tai Liigaseurojen tavaramerkkeja, logoja tai nimid poliittisissa tai
vastaavissa mielenilmaisuksissa.

Liigaseurat eivat myoskaan saa kayttaa pelaajien kuvia poliittisissa tai
vastaavissa mielenilmaisuksissa ilman jokaisen pelaajan etukéateen
antamaa kirjallista suostumusta.

Jarjestyksen vuoksi Osapuolet toteavat, ettd Pelaajayhdistyksen
oikeutta jarjestdd kampanjoita tai solmia yhteistydsopimuksia ilman
pelaajien kuvien tai tunnistetietojen hy6dyntamista ei ole miltaan osin
rajoitettu talla sopimuksella.

6. ALL STARS-OTTELU

Liiga ja Pelaajayhdistys sopivat yhdessa siitd, etta joko toinen niista
jarjestda tai ne yhdessa jarjestavat ALL Stars- tai muu vastaavan
ottelun.

Jarjestdva Osapuoli sitoutuu tulouttamaan téllaisen ottelun
nettotuotosta toiselle Osapuolelle kolmekymmenté prosenttia (30 %),
jos Osapuolet eivat kirjallisesti etukateen sovi toisin.

7. AGENTTITOIMINTA

Osapuolet kehittavat ja valvovat pelaajien asioita hoitavien agenttien
toimintaa erityisesti agenttitoiminnan arviointilautakunnan toimesta.

8. PELAAJASOPIMUSTARJOUS JA -SOPIMUSTA KOSKEVAT NEUVOTTELUT
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Tehdessaan tarjouksen pelaajan agentille ligaseuran taytyy ilmoittaa
tarjouksesta myds pelaajalle tekstiviestilla tai sahkopostillaseuraavasti
"seura X on tanaan (pvm.) jattanyt agentillesi sopimustarjouksen”.

Pelaajilla on liigaseurojen kanssa solmimissa tyOsuhteissaan aina
oikeus saada Pelaajayhdistyksen edustaja mukaan heidan ja
ligaseuran valisiin pelaajien tyosuhdetta koskeviin neuvotteluihin
riippumatta siitd, onko kyse Pelaajayhdistyksen jasenista vai ei. Tama
tarkoittaa, etta esimerkiksi ligaseuran kaynnistamissa
yhteistoimintaneuvotteluissa kyseisen liigaseuran pelaajat voivat vaatia
ja liigaseuran taytyy hyvaksyd Pelaajayhdistyksen edustajan
osallistuminen em. neuvotteluihin.

9. TUOMARITOIMINTA
Osapuolet pyrkivat yhdessa kehittdmaan Liigan erotuomaritoimintaa.
10. TYOEHTOSOPIMUKSEN VAIKUTUSTEN SELVITTAMINEN

Osapuolet sitoutuvat taman sopimuksen aikana perusteellisesti
selvittam&an yleissitovaan tydehtosopimusjarjestelméén siirtymisen
mahdollisuuden ja sitd koskevat vaikutukset niiden toimintaan puolin ja
toisin. Taméa selvitys sovitaan aloitettavaksi yhteisella kokouksella
viimeistaan kahden (2) vuoden Kkuluessa taman sopimuksen
allekirjoittamisesta. Mainitussa kokouksessa paatetaan muun ohella
kyseisen selvityksen tarkemmasta aikataulusta.

11. KOULUTUS & LIIGALISENSSI

Osapuolet kehittavat ja ryhtyvat yhdessa toimiin, joilla edistetdan
pelaajien ammatillista koulutusta jaékiekkouran aikana ja sen jalkeen.

Liiga ja sen jasenyhteisot tukevat omalta osaltaan Pelaajayhdistysta
pelaajien  opiskelumahdollisuuksien luomisessa ja  opiskelun
sovittamisessa liigaseurojen peli- ja harjoitusohjelmaan.

Liiga toimittaa pelikausittain viimeistaan 15.6. Pelaajayhdistykselle
tiedot siitd, onko jokaisen liigaseuran liigalisenssi hyvaksytty. Jos
kaikkien liigaseurojen lisensseja ei ole hyvaksytty, Liiga toimittaa
samassa yhteydessa Pelaajayhdistykselle tiedon siita, mitkd nama
ligaseurat ovat, ja paapiirteissdan perustelut sille, miksi niille ei
myonnetty lisenssia.

12.KILPAILU-, PELI- JA KURINPITOSAANNOT SEKA NIIDEN MUUTTAMINEN

Osapuolet neuvottelevat yhdessa pelikausittain kilpailu-, peli- ja
kurinpitosdannoista SM-liigassa. Lopullinen paatdsvalta Kilpailu- ja
pelisddnnoista SM-liigassa on Pelaajayhdistysta kuultuaan ja sen
nakemykset kohtuullisin tavoin huomioiden Liigalla.

Kurinpitosdanndistd Osapuolet paattavat aina yhdessa, jos kyse on
pelaajien ansioihin vaikuttavasta (esim. rangaistuksiin, pelikieltoihin,
niiden maaraytymiseen ja niista seuraaviin seikkoihin liittyvasta)
asiasta.

Osapuolet arvioivat pelikausien aikana SM-liigan kurinpidon
muutostarpeet ja ottavat ne yhdessa kokonaisuudessaan (yhteinen
kurinpidon kehittamisfoorumin jarjestaminen / eri toimijoiden
kuuleminen / kurinpitotoiminnan muutostarpeet ja kehittdminen)
kasiteltavaksi. Taman arvioinnin pohjalta Osapuolet voivat muuttaa
mainittuja saantdéjd myos kesken pelikauden yhdessa tehdylla
paatoksella.
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Pelaajayhdistyksella tulee jatkossakin olla yksi (1) sen nimeama
edustaja SM-liigan kurinpitoelimessa.

13. SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO

Tama sopimus on maaraaikainen ja se on voimassa yhteensa nelja (4)
pelikautta 2020-2024.

Tama sopimus astuu voimaan molempien Osapuolten toimivaltaisten
edustajien allekirjoitettua sen.

Tama sopimus paattyy 30.4.2024 tai pelikauden 2023-2024
paattyessa (SM-liigan viimeisen pudotus- eli finaalipelin jalkeen), jos
tama paattymispéiva on 30.4.2024 jalkeen.

Osapuolet sitoutuvat aloittamaan tatd sopimusta seuraavaa
yleissopimusta koskevat neuvottelut viimeistaan toukokuussa 2023.

14. SOVELLETTAVA LAKI JA RIIDANRATKAISU

15. MUUT EHDOT

Tahan sopimukseen sovelletaan Suomen lakia.

Tasta sopimuksesta aiheutuvat ja siihen tavalla tai toisella liittyvat riidat
ratkaistaan lopullisesti valimiesmenettelystd annetun lain mukaisessa
valimiesmenettelyssa. Valimiesoikeus on yksijaseninen.

Valimiehen maaraamisesta paattaa vime kadessad Helsingin
karajaoikeus, jos osapuolet eivat |6yda yhteisymmarrysta valimieheksi
nimettavasta henkilosta.

Valimiesmenettelyn paikka on Helsinki.

Osapuolet sitoutuvat pitamaan kaikki valimiesmenettelyd koskevat
asiakirjat, todisteet, kirjelmat ja muut tiedot salaisina, ja olemaan
jakamatta niitd kolmansille (pois lukien omille neuvonantajilleen ja
mahdollisille todistajille salassapitositoumuksin).

Osapuolet sitoutuvat kaikin tavoin edistim&an sitd, ettd riitaa
ratkaisemaan nimettdva tai oikeuden maaraama valimies pystyy
ratkaisemaan Osapuolten valisen riidan lopullisesti yhdeksan (9)
kuukauden sisalla siita, kun han saa asiaa koskevat asiakirjat.

15.1. Yleisvelvoite

Molemmat Osapuolet sitoutuvat johtohenkildidensa, asiamiestensa tai
edustajiensa valityksella toimimaan tavalla, jota tamé&n sopimuksen ja
sen tarkoituksen noudattaminen edellyttaa.

15.2. IImoitukset

Taman sopimuksen mukaiset ja siihen liittyvat ilmoitukset ja muut
tiedonannot voidaan toimittaa toiselle Osapuolelle henkil6kohtaisesti,
|ahettaa sahkdpostilla Osapuolen ilmoittamaan
sahkdpostiosoitteeseen tai postittaa kirjattuna kirjeend Osapuolen
iImoittamaan  osoitteeseen.  Sopimuksen  allekirjoittamishetken
molempien Osapuolten vastaavien johtohenkildiden
sahkopostiosoitteet ovat tiedossa ja Osapuolten osoitteet ilmenevét
taman sopimuksen kohdasta 1. Mikali Osapuolen on syyté epailla, etta
iImoitus ei ole tullut vastaanottavan Osapuolen tietoon, on Osapuolen
kohtuullisin keinoin pyrittava varmistamaan ilmoituksen vastaanotto.

Toimitettaessa ilmoitus henkilokohtaisesti ilmoituksen tiedoksiannon
katsotaan tapahtuneen, kun ilmoitus on annettu vastaanottajalle.
Lahetettdessa ilmoitus sahkopostitse ilmoituksen tiedoksiannon
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katsotaan tapahtuneen, kun sahkopostiviesti on lahetetty
vastaanottajan sahkdpostiin. Toimitettaessa ilmoitus kirjattunakirjeena
tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen kolmantena (3) arkipaivana
kirjatun kirjeen postittamisesta.

Osapuoli vastaa omalla vastuullaan siitd, ettd Osapuolen voimassa
olevat yhteystiedot ovat toisen Osapuolen tiedossa.

Salassapito

Kumpikin Osapuoli sitoutuu tdmé&n sopimuksen voimassa ollessa
pitamaan salassa taméan sopimuksen Liitteen 4 ja tAmén sopimuksen
neuvotteluiden yhteydessa saadut luottamukselliset tiedot toisesta
Osapuolesta.

Luottamuksellisella tiedolla tarkoitetaan Liitteen 4 lisaksi tadméan
sopimuksen neuvotteluita koskevaa kirjeenvaihtoa ja niiden
yhteydessa jaettuja tietoja.

Tassa sovitusta salassapitovelvoitteesta huolimatta Osapuolilla on
oikeus jakaa luottamuksellistakin tietoa omille johtohenkildilleen,
pelagjille ja neuvonantajilleen edellyttden, etta naitda henkildita
edellytetaan pitavan nadma tiedot salassa.

Salassapitovelvollisuus ei kuitenkaan koske luottamuksellista tietoa,
(i) joka on yleisesti saatavilla taikka muuten julkista tietoa;

(i) jonka Osapuoli on saanut kolmannelta osapuolelta ilman
salassapitovelvollisuutta;

(iii) joka oli vastaanottavan Osapuolen hallussa ilman sita koskevaa
salassapitovelvollisuutta ennen luottamuksellisen tiedon saamista
toiselta Osapuolelta; tai

(iv) jonka Osapuoli on itsendisesti kehittanyt hyddyntamatta toiselta
Osapuolelta saamaansa luottamuksellista tietoa.

Tama salassapitovelvoite ei koske tilanteita tai estd Osapuolta
jakamasta luottamuksellista tietoa tilanteissa, joissa taman sopimuksen
neuvotteluiden yhteydessa saatu tieto ilmoitetaan viranomaisille tai
muutoin lain vaatimissa tilanteissa. Talléinkin Osapuolten tulee
parhaan kykynsd mukaan estaa luottamuksellisen tiedon edelleen
valittyminen.

Osapuolet korostavat, etta tama sopimus, sen muut Liitteet 1, 2, 3ja 5,
ja niissé olevat tiedot eivat ole luottamuksellisia tai salassa pidettavia,
eikd tama salassapitovelvoite koske niita.

Tama sopimus (pois lukien Liitteet 2, 3, ja 5) ja sen Liitteena 1 oleva
pelaajasopimusmalli jaetaan julkisesti Pelaajayhdistyksen
internetsivuilla.

Kustannukset

Osapuolet vastaavat molemmat itse taman sopimuksen laadintaan
liittyvista kustannuksistaan.

Sopimuksen muuttaminen ja siirtaminen

Tatd sopimusta voidaan muuttaa vain Kkirjallisesti molempien
Osapuolten etukateen antamalla suostumuksella.

Tatad sopimusta tai siihen liittyvid oikeuksia ja velvollisuuksia ei voida
siirtda ilman toisen Osapuolen suostumusta.

Koko sopimus
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Tama sopimus muodostaa Osapuolten vélisen koko sopimuksen ja
yhteisymmarryksen kokonaisuudessaan tdssd mainittuihin asioihin
liittyen huomioiden, etta (i) taman sopimuksen ulkopuolella pelaajien ja
ligaseurojen tydsuhteiden olennaisista ehdoista sovitaan tarkemmin
niiden valisséa pelaajasopimuksissa, ja (i) Osapuolet neuvottelevat ja
pyrkivat solmimaan uusia Pelaajien kuvia ja tunnistetietoja hyddyntavia
yhteistydésopimuksia  ja niihin littyvia  ehtoja koskevan
markkinointiyhteistydsopimuksen.

Sopimuskappaleet ja allekirjoitukset

Tata sopimusta on laadittu kaksi (2) samasanaista kappaletta, yksi
kummallekin Osapuolelle.

[Allekirjoitukset seuraavalla sivulla]
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